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DOCUMENTODE FORMALIZACAQO DA DEMANDA

L 3 AN Amm = ol 2 RN R ;
Departamento Requisitante:DEPTO CONTABIL-FINANCEIR
Responsavel pela Demanda: Camila Schmitt de Rezende | Matricula:245
E-mail:contabill @cresc.org. br | Protocolo n°.:2020/000043

Contratagdo de empresa de Seguranca e Medicina do Trabalho para atender as normas legais.
— Realizagio de exames admissionais, demissionais e periédicos de funcionérios. Elaboracio dos
relatdrios: '

-PPRA- Programa de Prevencdio e Riscos Ambientais;
-LTCAT- Laudo Técnico de Condices do Ambiente de Trabalho ;
-PCMSO- Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional;

Tendo como objetivo a preservacdo da satide e a integridade fisica dos trabalhadores, durante a
realizagio de suas atividades na sede do CRCSC e nas Macrodelegacias. Além de cumprir com as
determinagdes legais contidasnas Normas Regulamentadoras de Seguranca € Trabalho e evitando
sangbes da fiscalizagdo trabalhistas para o CRCSC. Para comparar 0s pegos praticados no
mercado solicitamos orgamentos para quatro empresas, porém apenas duas empresas
apresentaram uma proposta, mesmo apds reiterarmos o pedido portelefone. Ainda assim o menor
orgamento ficou abaixo do valor do atual contrato, que custou a0 CRCSC em 2019 o valor de R$
8.900,00 sendo que agora conseguimos por R$ 8.500,00. Dessa forma, apesar de apenas dois
orcamentos, fica comprovada a vantajosidade das propostas que recebidas.

Uma empresa prestadora do servico 01 (um)

Sede CRCSC em Floriandpolis ¢ nas 8 (0ito) Macrodelegacias (cidades de Joinville, Ttajai,
Blumenau, Lages, Criciima, Joacaba, Chapeco, Sdo Miguel do Oeste).

'J 6

Fiscal Fiscal substituto
Nome:Camila Schmitt Rezende Nome:Hermelindo Rnior Soares
Matricula:245 Matricula:195

Caracteristicas complementares {opcional):

Av.Osvalde Redrignes Cabral, 1948 - & srizndpolle/SC — CEPISSISTIR. Faneld8) 382747 — Banail epl@erescora.br - wyw.ercscorgbr




Hermelinde Jinior Soares
Covrdenador Contadil-Finencairg
CRE/SC 033374/0-2

ANA

\;\ Flol}én\@hs 22de abrilde 2020

Av, Osvalde Redrigues Tabrad, 1907 - Morfunépells/SC ~ CEP88515.718— FeneldB) 3027-FHT — Eamall col@eresc.ore br - www.cres c.orgbr




_E: Orgamento para;contratagéo de Medicina e Seguranca do Trabaiho

amila Rezende - CRCSC <contabil1@cresc.org.br>
w, 10/07/2020 10:53
ara: Comercial | Doutor Fly <comercial@sistemafly.com.br>

3 Karla bom dia,
Jdo bem? Gostaria de ver se conseguiu montar um orgamento para gente?

uito obrigada pela atencao,

tenciosamente,

Cearmniia Schmilt de Rezende

Cordadora - GRS 033227/0-7

+55 {48} 5027-7016

contabilL@gresc.org.br | hitp:www.cresc org.br

Spelis - BC i

&, Comercial | Doutor Fly <comercial@sistemafly.com.br>

nviado: quinta-feira, 25 de junho de 2020 14:40

ara: Camila Rezende - CRCSC <contabill@cresc.org.br>

ssunto: RES: Orcamento para contratagio de Medicina e Seguranga do Trabalho

2a tarde Camila,
itave afastada por motivos de salide, cheguel hoje, vou verificar e tho {ogo te respondo.

brigada pelo contatn.

arla Machado
ansultora Comerciat
alfFax: (48) 3223.7971
MW sistemafly.com.br




‘g: Camila Rezende - CRCSC [mailtc:contabiil@cresc.org.bri
aviada em: quinta-feira, 25 de junho de 2020 13:38
“=re: Comercial | Doutor Fly <comercial@sistemafly.com.br>
ssunto: RE: Orgamento para contrata¢do de Medicina e Seguranga do Trabatho

/|2 Karla boa tarde,

océ conseguiu fazer a proposta? Quanto sairia para nds?

tenciosamente,

Camila Schmitt de Rezende

Centadora - CRCSC 923277/0-7

+55 (A8} 30277048

contabili@crosc.org.br | hitpifwenycrosc.org e

ofis - 8C - GEP: 88815-710

‘e: Comercial | Doutor Fly <comercial@sistemafly.com.br>
nviado: terga-feira, 9 de junho de 2020 15:51
ara: Camila Rezende - CRCSC <contabil1@cresc.org.br
1to: RES: Orgamento para contratagdo de Medicina e Seguranca do Trabalho

¥, obrigada.
amnos formslizar 2 proposta.

ariz Machado
ansultora Comercial
sl/Fax: {48) 3223.7571
MW sistemafly.com.br

2: Camila Rezende - CRCSC [maiftc:contabiil @cresc.org.br]

nviada em: terga-feira, & de junhe de 2020 15:47

ara: Comercdial | Doutor Fly <gomercial@sistemafiy.com. br>

ssunto: RE: Oreamento para contratagde de Medicina e Seguranga de Trabalha

ca Tarde,




s exarnes complementares se tiver, acredito que seja para os 2 motoristas, mas pagamos por fora. Pode colocar como extra, todos os outros
azem assim.
5 das cidades que tem 1 até 3 funciondrios, sio sé administrativos mesmao.

proposta se vocés poderem fazer o quanto antes, se precisarem de mais informagdes estou a disposicia.

'brigada,

tenciosamente,

Camila Schmitt de Rezende

Contardors - CRCSC 033227107

«55 (48} 3027-7316

contasili@@eresc.org.br | ntpilww cross org br

EmRTEANE
Osvalde Rodrigues Cabral, 19008 Centro - Florlandpolls « 8C - GEP: 55015-

re: Comenrcial | Doutor Fly <comerciai@sistemafly.com br>

nviado: terca-feira, 9 de junho de 2020 14:54

ara: Camila Rezende - CRCSC <contabill @ercsc.org,be>

ssunto: RES: Orcamento para contratagéo de Medicina e Seguranga do Trabalho

zatarde Camila,

wmes nteresse sim em formalizer uma proposta, entio serfio @ documentas (PPRA/LT AT/PCMSO) @ ASDs.
io fungBes administratives certo? provével ndio term exames complementares?

£o no s2u sguarde, gual o prazo para mandar proposta?
brigada pelo contato.

enciosamente.

aria Machado

onsultora Comercial

sifFax: (48) 3223.7671

SV sistemafly.com.bir

e: Camilz Rezenda - CRCSC [mailto:contabiil @crese.org.br)
~viada em: terca-feira, 9 de junhe de 2020 12:07




ara: comercial@sistematiy.com.br A
ssunto! Orcaments para contratagio de Medicina e Seguranga do Trabalho §‘
o a
=

oa Tarde, Q,
e

stamos realizando a contratacio de empresa de Medicina e Seguranga do Trabalho para realizar 05 laudos de Seguranca e Medi®H
ostarifamos de ver se interessam em participar enviando um orgamento,

's laudos sdo:

PPRA- Programa de Prevengdo e Riscos Ambientais;
LTCAT- Laudo Técnico de Condigdes do Ambiente de Trabalho;
PCMSO- Programa de Controle Médico de Safide Ocupacional;

lém dos exames admissionais, demissionais e periddicos, no total estamos com 58 funciondrios.

ambrando que os laudos serdo aqui da Sede (Floriandpolis) e das 8 macrodelegacias (cidades: Chapecd, 530 Miguel do Oeste, Joagaba, Lages,
ricima, Blumenau, foinville, ltajai}. Segue o nimero de funcionarios por cidade;

loriandpolis: 42
ajar:l
lumenau:2
sinville:3
ages:2
Jagaba:2
hapecd:2
Miguel do Qeste:1
riciima:3

walquer divida estamos a disposigio,

tenciosamente,

Camila S2hmil de Rezends

Contadors - CRGSC 038227/0.7

+55 (48) 30277018

cortabill@cresc.org.br | htpilwvew.crescorg.br

Flork s «8C -0




sreamento para contratagio de Medicina e Seguranca do Trabatho

amila Rezende - CRCSC <contabill@cresc.org.br>
1, 261052020 1511s
ara: gabriei@qualitaocupacional.com.br <gabriel@qualitaocupacional.com.brs>

oa Tarde Gabriel,

stamos realizando a contratagdo de empresa de Medicina e Seguranga do Trabalho para realizar os laudos de Seguranca e Medicina do Trabalho,
ostarfamos de ver se interessam em participar enviando um orcamento.

15 laudos sdo:

"PRA- Programa de Prevengfio e Riscos Ambientais;
i.TCAT- Laudo Técnico de Condigtes do Ambiente de Trabalho;
*CMSO- Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional;

‘ém dos exames admissionais, demissionais e periédicos, no total estamos com 58 funcionarios.

ambrando que os laudos serdo aqui da Sede (Florianépolis) e das 8 macrodelegacias {cidades: Chapecd, Sdo Miguel do Oeste, loagaba, Lages,
riciima, Blumenau, lainville, ltajai). Segue o nlimero de funcionarios por cidade:

ioriandpolis: 42
ajaitl

Jumenau:2

adnville:3

.82

Jagaba:2

hapecd:2

do Miguel do Qeste:1
riciima:3

walquer diivida estamos a disposicdo,

tenciosamente,

Camila Schmitt de Rezends

Condadora ~ CRCBC 033227/0-7

+Ef (48) 30277016

contabili@cresc.org.br | hitp:fwww.crcscorg br

Hi i FEAALRLE
Qevaldo Rodrigues Cabral, 1900 Centro - Flovdanbpolls - 8C - CEP; 88015-740




16/0712020 Email — Camila Rezende - CRCSC — Outlook

Orcamento para ccntratégéo de Medicina e Seguranca do Trabatho

Camila Rezende - CRCSC <contabill@crcsc.org.br>
Que, 13/05/2020 10:13

Para: comercial@biosegure.com.br <comercial@biosegure com.br>

Bom Dia,

Estamos realizando a contratagdo de empresa de Medicing e Seguranga do Trabalho para realizar os
laudos de Seguranca e Medicina do Trabalho, gostariamos de ver se interessam em participar
enviando um orcamento.

Os laudos s3o:

-PPRA- Programa de Prevencio e Riscos Ambientais;

-LTCAT- Laudo Técnico de Condi¢des do Ambiente de Trabalho;

-PCMSO0- Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional;

Além dos exames admissionais, demissionais e periddicos, no total estamos com 58 funciongrios.

Lembrando que os laudos serdo aqui da Sede {Floriandpolis) e das 8 macrodelegacias (cidades:
Chapecd, Sdo Migue!l do Oeste, Joagaba, Lages, Criciima, Blumenau, Joinville, Itajaf)

Qualquer divida estamos a disposicio,

Atenciosamente,

Camila Schmitt de Rezends
Cortadore - CROSE 033227/0-7

+B5 [48) 3027-7016
Contabill@crese.org.br | hitpifwww.crese.org.br

https://outlook.ofﬁce.com/maiI/search/id/AAMkADcyNZFijFiLWF]MjEtNDka1hNTkyLWIxMjVjOTFkMWQngBGAAAAAABnyjQ2GXZRKtZlOgB... 1M
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16/07/2020 Email — C_amila Rezende - CRCSC — Oullook

RE: Orcamento para renovagdo de confraio

- Camila Rezende - CRCSC <contabill@cresc.org.br>
Qua, 08/05/2026 12:27

Para: comercial@salutarmed.com.br <comercial@salutarmed.com.br>

Bom Dia,
Tivemos uma pequena reducao, estamos com 58 funcionarios no momento,

Atenciosamente,

Camila Schmiit de Rezends

Contadora - CROSC 033227/0-7

+55 (48) 3027-7018

contabitl@gcrcsc.org.br | htpiwww.ctcsc.org.br

De: comercial@salutarmed.com.br <comercial@salutarmed.com.br>
Enviado: quarta-feira, 6 de maio de 2020 12:12

Para: Camila Rezende - CRCSC <contabill@crcsc.org.br>

Assunto: Re: Orcamento para renovagdo de contrato

Bom dia Camila, tudo bem?
Muito obrigado pelo retorno,

a quantidade de funciondrios continuam ¢ masmoe do ano passadao?

Cordialmente,

GUILHERME SILVA
{oprienador de vandas
comercigi@sshtsrmed com. br
{47) 3025-8050 / 30E84TOV
vy safatarmed com b

N P AR

3§ Fowe Jorfnimo Cosfen, o7 570, soin BOEEE — Conlrp, Flodandipolis.
T % 1Ay oohordotoal 80 1008, s2ia 40608 - Bawckos, 830 Josd

Em 05/05/2020 14:32, Camila Rezende - CRCSC escreveu:
Boa Tarde Guilherme,

Vamos precisar renovar o contrato para esse ano, para realizar novamente os laudos de Seguranga
e Medicina do Trabalho. Vocé pode fazer um orgamento para gente?

hitps://outlook.office.com/mail/searchfid/AAMKADcYN2FkZjFILWFIMEINDKX YT thN TRyLWIXMVIOTFKMWQzY gBGAAAAAABUVIIO2GXZRKIZI0gB...  1/2




16/07/2020 Email — Camila Rezende - CRCSC — Outlook

Lembrando que os laudos serdo aqui da Sede e das 8 macrodelegacias (cidades: Chapecé, Sdo
Miguel do QOeste, Joacaba, Lages, Criciima, Blumenau, Joinville, Itajai) A

2,
pEN
VO
'-7 Nop

Qualquer davida estamos a disposicao,

Atenciosamente,

Camila Bchmiit de Rezends

Contadora - CROSC 033227457

+55 {48} 30277018

contabill@cresc.ore.br | htfpdwwikorcse.org.br

SRS ATY

RO

e

Ay, Qeveido Rodrigues Cabral, 1808 Centro - Fioriandpolis - 8C - CEP: 88015-7T16

hitps:/outlook.office.com/mail/search/id/AAMKADeyN2FKZ]FILWFIMIEN DIocYT ThN Ty LWIXMjVIO TFKMWQzY gBGAAAAAABUYTO2GXZRKIZIOgB... 2/2




CLASS SAUDE MEDICINA OCUPATIONAL LTDA

 SAUDE EM PRIMEIRG LUGA

Seguranga
eonforme

Inclui a realizagéo obrigat s, demissionais, retomno ao
trabalho, mudanga de funcao,-maniputacas yeritos € periadicos sempre que a empresa
precisar.

Celho, 70 -

Salas 901/902 - Centro - Edificio Ceisa - CEP 88010-030 - Floriandpolis/SC
Fones: 48 3028-8050 / 48 3028-4707

CNPJ; 13.507.065/0001-70 — Inscrigdo Estadual: Isenta

www.salutarmed.com.br

Rua Jerdnimo




—

CLASS SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL LTDA

___________________ e D5 EM PRIMEIRO LUGAR

Floriandpolis: 42 funciondrios
Blumenau: 2 funcionérios

Joinville: 3 funcionarios
ftaial: 1 funcionarios
Joagaba: 2 funciondrios
Cha;&eeé‘ 2 funcionarios
Criciima: 3 funcionario

50/ 30284707

Espaco para aprovacio do diente

Assinatura/Carimbo

Obs: Proposta valida por 15 dias.

Rua Jerontmo Coelho 1?0 Sa]as 9{)1/902 Centro Edlf’Clo Celsa CEP 88010 03e - FIonanopohs/SC
Fones: 48 3028-8050 / 48 3028-4707
CNPJ: 13.507.065/0001-70 — [nscrigAo Estadual; Isenta
wiww.salutarmed.com.br




17/07/2020

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: CLASS SAUDE - MEDICINA OCUPACIONAL LTDA
CNPJ: 13.507.065/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado gue
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitacdio desia certiddo estd condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internst, nos
enderecos <htip://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br=>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:15:15 do dia 17/07/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 13/01/2021.

Codigo de controle da certidao: 6EE4.215F.26D4.C9FF

Qualguer rasura cu emenda invalidara este documento.

M




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CLASS SAUDE - MEDICINA OCUPACIONAL LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 13.507.065/0001-70

Certidido n®: 163376091/2020

Expedigdo: 17/07/2020, as 15:16:01

Validade: 12/01/2021 - 180 {centoc e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue CLASS SAUDE - MEDICINA OCUPACIONAL LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n® 13.507.065/0001-70, NAC CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trakalhistas.

Certidic emitida com base no art. €642-A da Consclidagdo das lLeis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de Julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Supsrior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidic s3do de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias
antericres a data da sua expedicidoc.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certidao atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agé&ncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet {http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAGﬁO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necesgssarics a identificagdo das pessocas naturais & Jjuridicas
inadimplientes perante a Justig¢a do Trabalho guante as obrigac¢des
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ocu em
acordosg Judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recclhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a reccolhimentos determinadces em lel; ou decorrentes
de execucdc de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdc de Conciliagdo Prévia.

Davidas & sugestdes: cndbfist.ius. by




17/07/2020 _ Consulta Regularidade do Empregador

CAIEE BRONOMISA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 13.507.065/0001-70
Razdo Social:CLASS SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL LTDA EPP

Enderego: R JERONIMO COELHO 170 SL 901/902 / CENTRO / FLORIANOPOLIS / SC /
88010-030

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigages com o FGTS.

Validade:04/07/2020 a 02/08/2020

Certificagdo Niimero: 2020070403502853426396

Informacdo obtida em 17/07/2020 15:17:35

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps:/fconsulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador. jsf . 1M




2710712020 Email — CPL - CRCSC —~ Outlock

4ENC: DFED - Medicina do Trabatho

Cleber Dias - CRCSC <«diretor.administrativo@crcsc.org.br>
Seg, 20/07/2020 15:18

Para: CPL - CRCSC <cpl@cresc.org.br>; Martinho Santana - CRCSC <coordenador.governanca@cresc.org.br>; Jhonatan
Costa - CRCSC <coordenador licitacac@cresc.org.or>; Hermelindo Soares - CRCSC <coordenador.contabil @cresc.org.br>

{ﬂj 8 anexos {6 MB} .

CNDs Salutarmed.pdf, DFD - Seguranca e Medicina do Trabalho.dog; Proposta Biosegure.pdf; Proposta Salutarmed.pdf;
Sclicitagdo de Orgamento Biosegure.pdf; Sclicitacgo de Orgamento Doutor Fly pdf; Solicitacdo de Orcamento Qualité.pdf;
Solicitacao de Orgamento Salutarmed.pdf; Planc Anual de Contratacac -PAC_2020.pdf;

Boa tarde.

Autorizo abertura do processo mediante justificativa da area demandante e parecer da Coordenagao
do departamento de Governanca e Conformidade. Para providéncias. A disposigéo.

Clebsr Dias

Dirstor Administrativo ¢ do infraesirulura

+55 (48] 30277044

diretor.administrative@cresc.org.br | hitp/fwaww cresc.org.br

P

De: Martinho Santana - CRCSC <coordenador.governanca@cresc.org.br>
Enviado: segunda-feira, 20 de julho de 2020 13:34

Para: Cleber Dias - CRCSC «diretor.administrativo@crcsc.org.br>

Ce: Hermelindo Soares - CRCSC <coordenador.contabil@cresc.org. br>
Assunto: ENC: DFD - Medicina do Trabalho

Sr. Direfer

Considerando prevista respectiva contratagio nos Planos de Trabalho e Anual de
Contratacdes de 2020 (anexo), no valor estimado de R$ 9.200,00, aprovados pelo Conselho Federal
de Contabilidade;

Considerando inabilidade e impertinéncia do Departamento de Governanca quanto a
avaliacéo das condicdes técnicas em relagéo as necessidades efetivas da contratagéo;

Considerando planejamento da contratagédo adequada as necessidades efetivas para o
atingimento dos objetivos da Entidade; '

Considerando a realizacdo de procedimento administrativo legal de contratag&o na
administracdo pidblica;

Com propésito de agregar valor ao processo interno de contratacdes, apoiando assim a
gestdo do CRCSC.

Regisirammos ACOLHIMENTO da respectiva solicitagdo no que se refere a motivacdo,
justificativa e disponibilidade or¢amentaria.

hitps:/outlook.office.com/mail/cpl@cresc.org.brfinbox/id/AAQKADg 1 MiZIMWFE hLTViY zktNDM4NS 1 hMDAxLTAOMDPISNWQwMzFiNgAQAPFYwiM. ..

143




27/07/2020 Email — CPL - CRCSC - Outlock

Ato contfnuo, segue para analise ¢ deliberagéo desta Diretoria, encaminhando deciséoc para__.
o Depto de Infraestrutura com cépla ao Depto Contabil-financelro e a esta Coordenacio dgo 3
Governanga.

Valor minimo proposto = R$ 8.500,00
Valor médio proposto = R$ 9.650,00

Contabilidade (Janior), conhecimento e consideracdes.

senian o e e =
& FUL 2 DaR P & &>
E0E  -ONALINADE IR WD KO TRABALHG - ATIVD o
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BenE N TR T g 957 8k Bt

ISERVICOG DE MEDIGINA DD TRABALHO: S

IDUTACRD PARA FAGAMENTD DE GRS THA LABORAL -
IHONTEIRD STHIDADES ESPORTIVAS,
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Martinho Nunes Santana Neto
Doordenador $g Bovernanga s Confommidads
Contedor CRUST G27813/0
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W&?W coordenador.governanca@cresc.org.br
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27/07/2020 Email — CPL - CRCSC — OQuilook

| hitpufwwewcresc.org.br

De: Hermelindo Soares - CRCSC <coordenador.contabil@crcsc.org.br>

Enviado: sexta-feira, 17 de julho de 2020 15:39

Para: Martinho Santana - CRCSC <coordenador.governanca@cresc.org.br>; Jhonatan Costa - CRCSC
<coordenadorlicitacao@crcsc.org.br>

Assunto: DFD - Medicina do Trabalho

Boa tarde Martinho,
Segue DFD para analise.
Obrigado.

o % Hermelindo Jinlor Soares
Coordenador Departermento Contabli-Finarcelro
Contador CRUSC 33.374/0-2
+55 (48] 3027-7013
coordenador.contabl@ercss.org.br | nitndfwww. orese.org.br

Av. Osvaldo Rodriguss Gabral, 1900 Centre - Floriandpolis - 3G - CEP: 88815710
E ]
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Florianépolis, 27 de julho de 2020.
De: Comissdo Permanente de Licitagoes
Para: Presidente

Assunto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

Senhor Diretor de Administragdo e Infraestrutura do CRCSC,

_ Conforme solicitagdo do Departamento Contabil-financeiro, analisada pelo
Coordenador de Governanga e Conformidade, tendo em vista o valor da contratagéo e
todos os recursos que seriam dispendidos para execugdo de um processo licitatério, com
intuito de salvaguardar os recursos humanos e financeiros desta casa, sugerimos a
elaboragéio de Processo Administrativo de DISPENSA DE LICITACAQ, nos termos do art.
24, inciso |l da Lei 8.666/93, que estabelece ser dispensavel a licitagdo para outros
Servicos e compras, que nao sejam obras e servigos de engenharia, de valor até 10% (dez
por cento) do previsto na alinea “a”, inciso Il do art. 23 da mesma lei, valor este
estabelecido em R$ 176.000,00 (cento e setenta e seis mil reais), para a aquisicdo em
questéo.

Cumpre observar a IN MPDG 05/2014, a qual dispde sobre o procedimento
administrativo para a realizagdo de pesquisa de precos para a aquisicdo de bens e
contratagio de servicos em geral.

O Setor solicitante encaminhou pesquisa de preco que se enquadra no inciso IV,
art. 2° da IN MPDG 05/2014, atendendo, concomitantemente, o art. 3% da supracitada IN,
motivo pelo qual considera-se apta a referida pesquisa.

Importante ressaltar que foi solicitado orgamento a 4 empresas distintas, mas apenas duas
propostas foram recebidas, mesmo apds os pedidos serem reiterados por telefone. Considera-se
esta pesquisa apta, respaldada no §6, art. 2°, da IN SLTI/MPOG 05/2014, transcrita abaixo:

§6° Excepcionalmente, mediante justificativa da
auloridade competente, sera admitida a
pesquisa com menos de 1rs precos ou
fornecedores."

Ainda, os orcamentos possuem as mesmas especificagbes e seus valores séo
relativamente equivalentes, sendo que a Administragéo optou por contratar a empresa que
apresentou o menor valor e que também possui Regularidade Fiscal.

Assim, solicitamos autorizagéo para abertura de processo de DISPENSA DE
LICITACAQ, nos termos acima citados.

PAMELA DUART ARAUJO PARIZOTTO
Presidente da Comissao Permanente de Licitacdo

Av. Osvaldo Rodrignes Cabrsl, 1958 — FlerlandpalisSC ~ C.F. 76— CEP BBUI5-710 — Fooe MT) 30IT-FR0Y — E-mally cpi@erescorg by ~ worw.crese.org br




Fima

DESPACHO

Tendo em vista a andlise do Coordenador de Governanga e Conformidade desta casa,
somado ao comunicado da Presidente da Comisséo Permanente de Licitagbes, referente
4 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO; AUTORIZO abertura de
Processo Administrativo de DISPENSA DE LICITACAQ, nos termos do art. 24, inciso 1l da
Lei 8.666/93.

Floriandpolis, 27 de julho de 2020.

CLEBER/'DIAS
Diretor de Administragéo e Infraestrutura do CRCSC

Av. Osvalde Radrigues Cobral, 1968 — Floriandgelis/ST — C.F 76— CEP 88013718 - Fene (48} 30277887 - Lvmaik epl@ercseorg.br = Www.cresc.org.br




PROCESSQO ADMINISTRATIVO 47/2020 - DISPENSA DE LICITACAOQ 35/2020
Certifico, para os devidos fins que se fizerem necessarios, que nesta data autuei o

presente Processo de Dispensa de Licitagao n® 35/2020, conforme autorizagéo do Diretor
de Administragao e Infraestrutura do CRCSC.

Floriandpalis, 27 de julho de 2020.

PAMELA DUART ARAUJO PARIZOTTO
Presidente da Comissio Permanente de Licitacéo

Av, Gevalds Redrigues Cabral, 1998 — FlovhandpollsfN — €7, 76 — CEF BRIIS-T1H — Fons (48) 31377087 — E-malk cpl@eroee.org by ~ WWW.cresc.orgbr




Da: Comissao Permanente de Licitacédo
Para: Departamento de Contabilidade

PROCESSO ADMINISTRATIVO 47/2020 — DISPENSA DE LICITAGAO 35/2020

Senhor Contador,

Favor realizar reserva orgamentaria para atender solicitagdo do Departamento de Contabil-
Financeiro, devidamente autorizada pela Diretoria de Administragdo e Infraestrutura do
CRCSC e conforme cbjeto e mapa de precos.

PRESTADOR

SALUTAR - CLASS
SAUDE - MEDICINA
QCUPACIONAL LTDA

BIOSEGURE

Vencedor: SALUTAR - CLASS SAUDE - MEDICINA OCUPACIONAL LTDA

Floriandpolis, 27 de julho de 2020

PAMELA DUA%T Aé%ado ;ARIZOTTO

Presidente da Comiss&o Permanente de Licitacao

A, avalds Bodigaes Cabaad, 1908 — FlarhandpelslSO - C.F. T4 - CEF SR5IX.7i6 — Fone {48} 3H27TH87T - E-mall: gpl@cerescorg.hr ~ www.cresc.org.by




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SC 27.07.202¢
Sistema de Controle Orcamentario 11:24
NOTA DE RESERVA ORCAMENTARIA
Nimero da Reserva Ano do Exercicio Data da Reserva Processo
377 2020 27.07.2020 PA47DL35/20
Conta de Despesa Descricdo da Conta Projeto SubProjeto
6.3.1.3.02.01.010 SERVIGOS DE MEDICINA DO TRABALHO 5004-QUALIDADE DE VIDA NO -
Histérico da Reserva Valor Total da Reserva
DESPESA COM A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO.
8.500,00
Valor por Extenso
Qite Mil, Quinhentos Rea{is
Dotagdo Atualizada Reservas Acumuladas Valor desta Reserva Saldo Atual
19.000,00 7.062,80 8.500,00 3.437,20

.z 27 de Julho de 2020

RUBIA ALBERS I';WAGALHIKES
Presidgnte do CRCSC

CLEBERDIAS
Dirator Adm e de Infraestrutura do CRGSC

HERMELIN NIOR SOARES
Contador 8g4sC 033374/0




PROCESSO ADMINISTRATIVO 47/2020 — DISPENSA DE LICITACAQ 35/2020

Consideracées:
Considerando a necessidade descrita, foi feita a Nota de Reserva Orgamentaria na conta

6.3.1.3.02.01.010 — SERVICOS DE MEDJCINA DO TRABALHO, N° 377 no valor de R$
8.500,00, podendo prosse | ir o processof de contratacao.

NNMEL]N? UNIOR SOARES

Setor Cdntabilidade
27/07/2020

Encaminhamento a Vice-Presidente de Administragao e Finangas:

Yuichy L
RAQUEL DE CA,BSIA‘ soufz%sb TO
Vice-presidenie de Adm inancas

De acordo 27/07/2020

Av. Usvalde Rodeigues Cabral, 1964 — FlodendpellsSC — O 76« CEP BR013-T18 — Fone (48) 30277867 - R-mail: epl@cresc.org.by » Werw.cresc.org.br
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CONSELHO REHONAL DECONTRBILTALE
DESANTACAIARINA

PORTARIA CRCSC N° 079, DE 06 DE JULHO DE 2020.

Estabelece limites e instancias de
governanga para a coniratacdo e
pagamento de bens e servicos e de gastos
com diarias e passagens no ambito do
Conselho Regional de Contabilidade de
Santa Catarina.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais,

Considerando que a entidade compete estruturar-se internamente no
sentido de melhor atender as finalidades para as quais foi criada;

Considerando o disposto no artigo 38 da Lei 8.666/93 ¢ o art. 12 da Lei n.°
9.784/99;

Considerando as atribuicdes do Presidente em autorizar os pagamentos,
movimentar contas bancarias, assinar chegues e demais documenios de crédito emitidos
pelo CRCSC, juntamente com o Diretor ou outro que o substitua, designado por ato
proprio, bem como em delegar competéncias e afribuigdes, definindo e estabelecendo a
corresponsabilidade de gestéo, fixadas no Regimento Interno do Conselho Regional de
Contabilidade de Santa Catarina;

Considerando a necessidade de padronizar procedimentios e fixar limites e
insténcias de governanga para autorizar a contratagdo e pagamento de bens e servigos,
bem como autorizar a realizacdo de despesas com diarias e passagens no Consefho
Regional de Contabilidade de Santa Catarina;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os limites e instancias de governanga para aprovacéo
de atos que geram despesas com a contratagdo e/ou pagamento de bens e servigos e a
realizacdo de despesas com didrias e passagens no Conselho Regional de Contabilidade
de Santa Catarina.

Art. 2° Fica delegada a competéncia para autorizar os seguintes atos:

rovar o Termo de | Diretor de Diretor Institucional e
Referéncia / Projeto Qualguer Valor Administragao e de Relacionamento
Basico Infraestrutura com o Profissional
Auterizar o Pedido de . Vice-presidente de
Contratagdo nos casos Qualquer Valor Presidente do Administracao e
; CRCSC -
de registro de precos Financas

Rua Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 - Centro— Floriandpolis/SC — (&7 88615-710
Telefone: (48) 3027-7000 Fax: (48} 3027-7008
cresc@erese.org.br — www.cresc.org.br




COMNSEHD REGIONAL DECONSIDADE
DE SSNTALATARING

Autorizar o termo de Diretor de Diretor Instituciohal e
Até R$ 17.600,00 Administracéo e de Relacionamento
abertura de processo de | o
. nfraestrutura com o Profissional
licitagao para Vice-presidente de
contratagdo de bens e Acima de R$ Presidente do Ad pre iracs
Servigos 17.600,00 CRCSC ministracao &
Financas
Até R$ 17.600,00
Ratificar a dispensa de pCara Ser"‘gost & Diretor de Diretor Institucional e
licitaca@o (incisos | e It do ompras e ate Administracdo e de Relacionamento
art, 24 da Lei 8666/03) | 13 33-000,00 para Infraestrutura com o Profissional
" Obras e Servigos
de Engenharia
Ratificar a dispensa de ~ Vice-presidente de
. licitagéo (demais Qualausr valor Presidente do A dnﬁ’]nistra oo
B situaces do art. 24 da . CRCSC mo oy
Lei 8666/93) Inangas
Diretor de Diretor Institucional e
Até R$ 17.600,00 Administracio e de Relacionamento
Ratificar a inexigibilidade Infraestrutura com o Profissional
de licitagao Acima de R$ Presidente do V;:g-gre_s:denje de
17.600,00 CRCSC ministracao e
Financas
Homologar/revogar/ Vice-presidente de
anular licitagbes Administracgo e
Presidente do Financas. Em sua
Decidir recurso Qualquer valor auséncia, Diretor
o . CRCSC .
administrativo das designado pelo
licitagbes Presidente do
CRCSC
Ratficar adesgo a Atade | o oo Presidente do ij:;rﬁ’i; ?:t'faeg"atﬁ ge
Registro de Pregos CRCSC Financas
Diretor de
Assinar contratos de Vice-presidente de Administragdo e
aprendizagem e termos Qualquer valor Administracao e _InfraestrL_Jturg ou
de estagio Finangas Diretor ln§tltu0|onal e
de Relacionamento
com o Profissional
Diretor de Diretor Institucional e
Até R$ 17.600,00 Administracdo e de Relacionamento
Infraestrutura com o Profissional
Assinar contratos De R$ 17.600,00 | Vice-presidente de Vice-presidente
administrativos ou a . . = Institucional e de
prorrogacéo e rescisao RS 1 4?(‘:)(3000 00 Adrr]ll_mstragao © Relagdc com os
de contratos em vigor e ) ) ’ inancas Prcfissionais
Atas de Registro de
Precos Acima de Presidente do Vice-presidente de
CRCSC Administracdo e
R$ 1.430.000,00 Financas
Aprovar o Pedido de ) D.iro‘ator dg Diretor Ins_,tituciona! <]
Renovacio Contratual Até R$ 17.600,00 Administracdo e de Relacionamento
7 Infraestrutura com o Profissional

Rua Osvaldo Rodrigues Gabral, 1800 -Gentro— Florienépolis/SC —C 88015-710

Telefone: {48) 3027-7000 Fax: (£8) 3027-7008
cresc@eresc.org.br — v, crese.org.br




DEEGENTRCATARING

CORTEHO REIONAL DECONTABILDADE

Acima de
R$ 17.600,00

Presidente do
CRCSC

Vice-presidente de
Administrac@o e
Financas

Autorizar a concessao de
diarias e passagens em

Qualquer valor

Presidente do

Vice-presidente de
Administragéo e

viagens CRCSC Finangas
Autorizar o pagamento Diretor de Diretor Institucional e
por meio do formulario Qualquer valor Administracgo e de Relacionamento
Ordem de Pagamento Infraestrutura com o Profissionai

Autorizar a remessa de
recurso para o exterior

Qualquer valor

Presidente do
CRCSC

Vice-presidente de
Administracdo e
Financas

Autorizar a ordem de
débito no sistema
bancario

Qualquer valor

Presidente do

Vice-presidente de
Administragdo e

CRCSC Financas
Diretor de Diretor Institucional e
Administracdo e de Relacionamento
Infraestrutura com ¢ Profissicnal

Auiorizar as Notas de
Reservas

Qualquer valor

Presidente do
CRCSC, Diretor de
Administracéo e
Infraestrutura e o
Coordenador
Contabil-financeiro

Vice-presidenie de
Administragéo e
Financas, Diretor
Institucional e de

Relacionamento com
o Profissional e
Contador do
Departamento
Contébil-Financeiro.

Assinar Notas de
Empenho

Qualquer valor

Presidente do
CRCSC, Diretor de
Administracio e
Infraestrutura e
Coordenador do
Pepartamento
Contabil-Financeiro

Vice-presidente de
Administragidoc e
Finangas, Diretor
Institucional e de

-Relacionamento com

o Profissional e
Contador do
Departamento
Contabil-Financeiro.

Departamento
Contabil-Financeiro

Autorizar remanejamento Diretor de Diretor Institucional e
orcamentario entre Qualquer valor Administrag@o e de Relacicnamento
projetos Infraesiruiura com a Profissional
Vice-presidente de
Presidente do Administragdo e
CRCSC, Diretor de Finangas, Diretor
Demonstracdes Administracdo e Institucional e de
Contabeis e Notas Qualquer valor Infraestrutura e Relacionamento com
Explicativas Coordenador do o Profissional e

Contador do
Departamento
Contabil-Financeiro

Aprovar a folha de
pagamentos dos
funcionarios

Qualquer valor

Diretor de
Administracao e
Infraestrutura e
Coordenador
Contabil-financeiro

Diretor Institucional

de Relacionamento

com o Profissional e
Contador do
Departamento

Rua Osvalde Rodrigues Cabral, 1900 - Centro— Floriandpolis/SC ~ (22 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 Fax: {(48) 3027-7008
orosc@eresc.olg.br — wWww.Gresc.org.or




DESANTRAIATARBIA

LONSELHD REGIONAL DECONTASILIDSCE

Contahil-financeiro

Margem Consignavel dos D}rgtor dc_a Diretor |n§t1tu0|onal e
e Qualquer valor Administracéo e de Relacionamento
Funcionarios L
Infraestrutura com ¢ Profissional
Valor limite por . . _
Aprovago suprimento suprido Adminiiocga s | tie Refaoromarts.
de fundos estabelecido em ¢ o
Portaria Infraestrutura com ¢ Profissional

Notificag@o extrajudicial

Presidente do

Vice-presidente de
Administracio e

CRCSC .
Financas
. Diretor de Diretor Institucional e
AtestadoTc!e Qapamdade Qualquer valor Administracio e de Relacicnamento
échica o
Infraestrutura com ¢ Profissional

Assinar os oficios acs
interessados em
pProcessos
administratives de
Fiscalizacaoe que

Vice-Presidente de
Fiscalizacdo, Etica e

Coordenador{a) de

solicitarem sustentacéio, Disciplina e, na Fiscalizagéo
a fim de cientifica-los da auséncia
data e horario das
sessdes de julgamento e
demais providéncias
Coniador(a) da
Fiscalizagcdo ou dos
Analisar as demais
(ljerr_lonstragées Qualquer valor Coorldene_!dor(da) de departamentos,
contabeis das empresas Fiscalizagéo exceto os lotados na
licitantes Coordenadoria de

Governanca e
Conformidade

Art. 3° Em todos os documentos que dao suporte a despesa deve constar,
obrigatoriamente, junto da assinatura, a data e a identificacdo da pessoa (nome e cargo)

que esta autorizando.

Art. 4° O presidente, Vice-presidente ou funcionario néo pode aprovar as
despesas emitidas em seu nome.

Rua Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 - Centro— Fiorlandpclis/SC —(5R 88015710
Telefone: (48) 3027-7000 Fax: (48) 3027-7008
cresci@orcsc.org.br — www.Crese.org.br




CORNIELMO ROTONAL DECONDIEILDADE
DE SANEA CATATNA

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, e tera sua
validade até dia 31/12/2021.

Art. 6° Fica revogada a Portaria CRCSC n.® 087, de 09 de agosto de 2019.

RUBIA ALBERS “ Assinado de forma digital por RUBIA

7~ ALBERS MAGALHAES:50347136915
MAGALHAES:50347136913,/ Datlos: 2020.07.06 18:36:52 03100

Contadora Rubia Albers Magalhaes
Presidente

Rua Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 -Centyo— Flotiandpolis/SC —-(ER 88015-710
Telefone: (48) 3027-7000 Fax: {48) 3027-7008
CrosG@ICTCSC.OMg.br — WwWW.Grese.ong.br




T

MINUTA DE CONTRATO

Dispensa de licitacdo/Inexigibilidade - Baixo valor
SERVICO
PRESTACAO DE SERVICO SEM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA
OBS:ELABORADO DE ACORDO COM O MODELO DE CONTRATO DA AGU (PREGAO- -
CONTRATO - servicos)

MODELO
TERMO DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS NP .../ .., ENTRE O CONSELHO
REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA E A EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, com sede no Avenida
Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 — Centro, na cidade de Floriandpolis/SC, inscrito(a) no CNPJ
sob o n°® 83.901.983/0001-64 neste ato representado(a) pelo seu Presidente Sr. MARCELLO
ALEXANDRE SEEMANN, doravante denominada CONTRATANTE, & 0(@) .
inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 N9 e , sediado(@) Nna e . em
............................. doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a}

cevemennneny, POMador(@) da Carteira de Identidade n° ............., expedida pela (0) .oien. , e
CPF n® .corvevvey, tendo em vista o que consta no Processo n® e em
observancia as disposictes da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17
de julho de 2002 e na Lei n® 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da dispensa de licitacdo n°® 09/2019,

mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos de CONTRATACAO DE
SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, que serdo prestados nas condigdes
estabelecidas:

1.1.1. PPRA NR 9 - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais: Esta norma visa a
preservacio da saude dos trabalhadores, através de antecipacao, reconhecimento, avaliagdo
e controle da ocorréncia dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir, € prevé a

implantacdo de medidas de seguranca e salde do trabalhador.




1.1.2. PCMSO NR 7 — Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional: Apoiado nas

informagdes do PPRA, o PCMSO tem como obijetivo preservar € promover a salide dos
trabalhadores, devendo ser desenvolvidas agBes de prevencdo, rastreamentc e diagnéstico
precoce dos agravos a salde relacionada ac trabalho.

1.1.3. LTCAT - Laudo Técnico de Condigdes do Ambiente do Trabalho. E o documento que
retrata as condicdes do ambiente de trabalho de acordo com as avaliagdes dos riscos,
concluindo sobre a caracterizacdo da atividade como especial.

1.1.4. PPP: Perfil Profissiografico Previdenciario: O Perfil Profissiografico Previdenciario-PPP
constitui-se em um documento histérico-laboral do trabalhador que retine, entre outras
informacdes, dados administrativos, registros ambientais e resultados de monitoragéo
biolégica, durante todo ¢ periodo em que este exerceu suas atividades na respectiva empresa.
1.1.5. Exames Médicos Ccupacionais — ASO NR 7: Inclui a realizacdo obrigatéria dos exames
médicos, admissicnais, demissionais, retorno ao trabalho, mudanga de funcgio, manipulacéo
de alimentos e periédicos sempre que a empresa precisar.

12T otal de funcionarios por Regido:

-Floriandpolis; 42 funcionarios;

-Blumenau: 2 funcionérios;

-loinville: 3 funcionarios;

-ltajai: 1 funcionarios;

-loagaba: 2 funcionarios;

-Chapecd: 2 funcionarios;

-Criciima: 3 funcionérios;

-Lages: 2 funcionarios;

-Sdo Miguel do Oeste: 1 funcionario.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1, O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 meses contados da assinatura

do contrato

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor total da contratacdo é de R$ 8.500,00 (oito mil e novecentos reais).

32 No valor atima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.




4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
41, As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacido
orcamentaria prépria, prevista no arcamento do CRCSC para o exercicic de 2020, na
classificacdo abaixo:

Conta: 6.3.1.3.02.01.010

5. - CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5° & 3°, da Lei
n® 8.666, de 1993.

5.2. A apresentacio da Nota Fiscal/Fatura deverd ocorrer no prazo de 2 (dois) dias,
contado da data final do perfodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela
se referir.

5.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relagdo aos servicos efetivamente prestados e acs materiais empregados.
54. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratacdo, ou, ainda, circunstidncia que impéga a liquidacdo da despesa, como por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrante de penalidade imposta ou inadimpléncia,
0 pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacgéo da regularizacéo
da situacdo, ndo acarretando qualquer 8nus para a Contratante.

5.5 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregutaridade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.6. | Nac havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto 2 inadimpléncia da contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

57.  Persistindo a irregularidade, a contratante deverad adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo adminisirativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.




58.  Havendo a efetiva execucio do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacio
junto ao SICAF.

5.9, Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse plblico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante, ndo serd rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no
SICAF.

5.10. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacio
aplicavel.

511, A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrerd a retencgao
tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacio de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.12.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1 x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetive pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX)

| = (6/100)
365
| = 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE E ALTERAGOES

6.1 O presente contrato ndo sofrerd reajuste pelo prazo de 12 (doze) meses contatados da
data da assinatura, a excecdo das situacdes previstas no art. 65, |, d da lei 8.666/93.

6.1. Em caso de prorrogacdo da vigéncia do presente instrumento contratual poderd ser

aplicado o INPC, para corre¢do do valor, ou outro gue venha substitui-lo.




6.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicBes contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

6.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes coniratantes poderdo

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - EXECUGAO DOS SERVIGOS E SEU RECEBIMENTO

7.1. A execucado dos servigos sera iniciada a partir da data de assinatura do contrato.

7.2, Os servicos serdo recebidos proviscriamente no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificaggdo de sua conformidade com as especificagbes constantes na proposta.

7.3 Os servigos poderdo ser rejeitados, ne todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacdes constantes na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacéo de
penalidades.

7.4, Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico executado e
materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

74.1. Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

7.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto néo exclui a responsabilidade da

Contratada pelos prejuizos resultanies da incorreta execugdo do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA- FISCALIZACAO

8.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizacdo
de falhas ou defeitos observados.

8.2. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com

o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.




8.3. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias 1\
relacionadas com a execucgéo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionérios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagéo
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade

competente para as providéncias cabiveis.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1. S&o obrigacbdes da Contratante;
9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo

com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

93 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso
da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

94. Néao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do drgéo
para o gual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;
9.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condig¢bes
estabelecidas neste contrato;

96. Efetuar as reten¢des tributérias de acordo com a legislacao.

10.  CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1.  Executar os servicos conforme especificacBes constantes na proposta, com a alocacdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, ha qualidade e
quantidade especificadas em sua proposta, '

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,

defeitos ou incorrectes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 a Contratada que

inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacGes assumidas em decorréncia da




contratacdo; ensejar o retardamento da execucdo do objeto; fraudar na execucio do contrato; §
comportar-se de modo inidéneo; cometer fraude fiscal; ou ndo mantiver a proposta;

11.2. A Contratada que cometer qualquer das infragBes acima discriminadas ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangges:

11.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

11.2.2. Multa moratdria de até 0,2% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 dias;

11.2.2.1. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
indepandentes entre si.

11.2.2. Multa compensatéria de até 25% sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao 1otal do objeto;

11.2.2.1. Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

11.2.3. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgédo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo PUblica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até.dois anos;

11.2.4. Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Piblica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados e apés decorrido
o prazo da penalidade de suspensio do subitem anterior;

11.3. A aplicacdo de multa ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique as outras sangdes cabiveis.

11.4. A recusa injustificada da Adjudicataria em assinar o Contrato, apds devidamente
convacada, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, equivale a inexecugdo total do
contrato, sujeitando-a as penalidades acima estabelecidas.

11.5. A aplicacdo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicacdo da multa.

11.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditdério e a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.
11.7. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levara em consideragio a gravidade
da conduta do infrator, o carater educative da pena, bem como o dano causado a

Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.




11.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a ¥

serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos
na Divida Ativa da Unifo e cobrados judicialmente.

11.8.1. Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 10
(dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

11.9.  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11.10. As san¢Bes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas

ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis,

12.  CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art.
78 da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo das sanc¢bes aplicaveis.

12.2. £ admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos para a contratacdo; sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do
cantrato; ndo haja prejuizo & execugdc do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracdo a continuidade do contrato.

12.3.  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

124. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.665, de 1993.

125. O termo de rescisdo serd precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:

12.5.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.5.2. Relacdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

12.5.3. Indenizacdes e multas.

13.  CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDAGOES

131, E vedado & CONTRATADA:

13.1.1. Caucionar ou utifizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;
13.1.2. Interromper a execucdo contratual sob alegagiio de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.




14.  CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICAGAO

meio do Portal Transparéncia.

15.  CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS.
151. Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicbes
contidas na Lei n® 8.666, de 1993, Cédigo de Defesa do Consumidor e normas e principios

gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORC
16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de

Contrato sera o da cidade de Florianépalis.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes.

Responsavel legal da CONTRATANTE

Responsavel legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS;




Da: Comissdo Permanente de Licitagédo
Para: Depto. Juridico CRCSC

PROCESSO ADMINISTRATIVO 47/2020 — DISPENSA DE LICITAGAO 35/2020
Assunto: Parecer Juridico.
Senhor Assessor Juridico,
Encaminhamos o Processo Administrativo 47/2020, tipo Dispensa de Licitagdo N° 35/2020,
que tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAOQO DE SERVICOS DE SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO, a fimde
que seja emitido o competente parecer sobre o referido processo, nos termos do art. 24,
inciso Il, da Lei 8666/93.

Floriandpolis, 31 de julho de 2020.

Atenciosamente,

PAMELA DUART ARAUJO PARIZOTTO
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao

Av, Osvalide Reodripees Coabral, 1980 — Floviandpolisi8C — £LF, 76 — UEP 88015-T1H — Fone {48) 3027-7087 - Tomail: cpl@corese org br » wwwsw.cresc.orgbr




CONSELHO REGEIMNAL DECONTABIDADE
DEFANTA CARARING

Florianépolis, 07 de agosto de 2020
De: Depto. Juridico CRCSC

Para: Comiss3o Permanente de Licitagio

RFF.: Parecer Processo Licitatorio N°. 47/2020
Dispensa de Licitagdo N° 35/2020

Este Departamento Juridico foi solicitado a emitir parecer
relativo ao processo em epigrafe, cujo objeto é a “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAQ DE SERVICOS DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO”.

Importante salientar que 0 exame dos autos processuais se
regtringe aos seus aspectos juridico-formais, excluidbs, portanto, aqueles de natureza técnica
¢ aqueles relativos a finalidade do ato (coxrespondéncia entre a pretensdo da Administracio
e o mteresse publico primario ou secundério). A premlssa pressuposta aqui ¢ ade que o a
autoridade competente age em adequaciio as necessidades da Administracio ¢ as atribuicdes
conferidas legalmente a este ente autdrquico. Ou seja, cabe a este departamento consultivo
opinar EXCLUSIVAMENTE sobrc a forma de contratagio a ser utilizada pela
Administragdo. Foge ao escopo deste parecer questdes relativas a finalidade do ato
administrativo, em favor do qual ha presuncio de legitimidade/legalidade.

No que tange & forma, a contratagio pode ser realizada por
dispensa da licitagdo, uma vez que o valor do servico contratado & inferior aos limites
estabelecidos no art. 24, inciso II, da Lei 8.666/93, permitindo sua escolha pautada nos
principios da economicidade e celeridade.

Enfim, ratifica-se, no que couber, os argumentos utilizados no
documento de solicitagdo de abertura deste processo, claborado pela Presidente da Comissio
Permanente de Licitagdo desta Casa, de modo a evitar tantologia.

Do exposto, com as consideragdes/retificactes formuladas
neste parecer, 0 processo em anilise é de ser aprovado pelo Departamento Juridico.

OAB/SC 38.535

Rua Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 -Centro— Floriznépolis/SC ~CEP:B8015-710
Telefone! (48) 3027-7000 Fax: {48) 3027-7008
sresc@erasc.org.br — wwwicresc.org.br




PROCESSO ADMINISTRATIVO 47/2020 — DISPENSA DE LICITACAO 35/2020

ATO DE DISPENSA DE LICITAGAO E ADJUDICACAO

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVIGCOS DE SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO
Preco total: R$: 8.500,00

Fundamentagao: art. 24, inciso |i.

Conforme autorizagédo para abertura do processo do Diretor de Administragéio e
Infraestrutura do CRCSC e de conformidade com o Parecer Juridico, a comisséo
permanente de licitagdo conclui que a contratagdo dos servigos possui fundamentagso
legal, assim, fica DISPENSADA A LICITACAC E ADJUDICADO o objeto do presente
certame para CLASS SAUDE - MEDICINA OCUPACIONAL LTDA - CNPJ:
13.507.065/0001-70.

Critérios de Publicidade do Ato:

Publicacdo ratificacéo (DOU): Desobrigado conforme Art. 26 da Lei 8666/93.
Publicacédo do contrato (DOU): Mirando o principio da economicidade, observados os
custos de contratacdo do objeto e publicagdo no DOU, a publicagédo esta dispensada
(conforme acérdéo 1336/20086, plenario, relator ministro Ubiratan Aguiar, DOU 07/08/06).
Publicacao site institucional: Conforme art. 16 da lei 8666/93.

Submeto a autoridade superior para ratificagdo e devida publicidade.

Floriandpolis, 07 de agosto de 2020. :

PAMELA DUART ARAUJOPARIZOTTO
Presidente da Comissao Permanente de Licitacéo

Av. Qevalds Redrigues Uabral, 1908 - FMeorlmépell/BL - OF T8~ CEPRES15.718 — Fone (48) 318207007 Bmail: cplioresc.org br » Wiww.cresc.oyg.by




ACORDAO N° 1336/2006 -TCU-PLENARIO

1. Processo n.° TC - 019.967/2005-4.

2. Grupo Il - Classe: Vil - Representagio.

3. Interessada: Secretaria de Material, Patriménio € Comunicagdo Administrativa -
SEMAT/TCU

4. Orgéo: Tribunal de Comtas da Unido

5. Relator: Ministro Ubiratan Aguiar.

5.1. Revisor: Ministro Benjamin Zymler.

6. Representante do Ministério Pdblico: ndo atuou.

7. Unidade Técnica: Conjur.

8. Advogado constituido nos autos: nao consta.

9. Acorddo:

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de Representacéo da Secrstaria de Material,
Patrimdnio e Comunicacdo Administrativa do TCU- SEMAT, contestando orientacdo da
Secretaria de Controle Interno do TCU — SECOI, Secoi Comunica n® 6/2005, no sentido de que “a
eficacia dos atos de dispensa ou inexigibilidade de licitagdo a que se refere o art. 26 da Lei n°
8.666/93 (art. 24, incisos Il a XXIV e art. 25 da Lei n. 8.666/93), independentemente do valor do
objeto, esta condicionada a sua publicacdo na Imprensa oficial’.

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Unido, reunidos em Sessdo Plenaria,
em:

9.1. com fundamento no art. 237, inciso VI, conhecer da presente representagéo, para, no
mérito, considera-la procedente;

9.2. determinar a Secretaria de Confrole Interno do TCU que reformule o “SECOI Comunica
n° 06/2005", dando-lhe a seguinte redacéio: “a eficacia dos atos de dispensa e inexigibilidade de
licitacdo a que se refere o art. 26 da Lei 8.666/93 (art. 24, incisos Il a XXIV, e art. 25 da Lei
8.666/93), estd condicionada a sua publicagdo na imprensa oficial, salvo se, em observancia ao
principio da economicidade, os valores contratados estiverem dentro dos limites fixados nos arts.
24,1ell, da Lei 8.666/93".

10. Ata n® 31/20086 - Plenario

11. Data da Sessao: 2/8/2006 - Ordinaria

12. Codigo eletrdnico para localizagéo na pagina do TCU na Internet: AC-1336-31/06-P

13. Especificaco do qudrum:

13.1. Ministros presentes: Adylson Motta (Presidente), Marcos Vinicios Vilaga, Valmir
Campelo, Walton Alencar Rodrigues, Guilherme Palmeira, Ubiratan Aguiar (Relator), Benjamin
Zymler e Augusto Nardes.

13.2. Auditor convocado: Augusto Sherman Cavalcanti.

13.3. Auditor presente: Marcos Bemquerer Costa.

ADYLSON MOTTA UBIRATAN AGUIAR
Presidente Relater

Fui presente:

LUCAS ROCHA FURTADO
Procurador-Geral

Fonte: .
https:/icontas tcu.gov. brijuris/Web/Juris/GonsultarTextual2/Jurisprudencia.faces ?grupoPesquisa=J URISPRUDENCIA&textoPesqui
sa~PROC:1996720054

Aw, Opvalde Rodrigues Tabral, 1980~ FlorlanlpolisBC — TP 76 — CEP 88515-716 — Fone {48) 30277087 — E-mail: epl@corescorgbr ~ www.cresc.org.by




PROCESSO ADMINISTRATIVO 47/2020 — DISPENSA DE LICITAGAO 35/2020

DESPACHO

Ratifico o ato da Comissdo Permanente de Licitagdo, gue dispensou licitagdo com
fundamento no art. 24, inciso Il da Lei 8.666/93, para a contratacdo da empresa CLASS
SAUDE - MEDICINA OCUPACIONAL LTDA - CNPJ: 13.507.065/0001-70, no valor de R$

8.500,00 (oito mil e quinhentos reais), para atender o Conselho Regional de Contabilidade
de Santa Catarina, vez que o processo se encontra devidamente instruido.

Florianépolis, 07 de agosto de 2020.

CLEBER DIAS
Diretor de Administrac&o e Infraestrutura do CRCSC

—

Av, Guvalde Rodrigues Cabral, 1996 — Florlmdpelh/BC - CA 78 - CEPBEBIE-T 10 - Foue (38) 3URF7H97Y — Fomnil cpl@eresc.org.by - wwworese.or1sbr




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - SC
Sistema de Controle Orgamentario
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fora ; 12:34
NOTA DE EMPENHO
N? Empenho Data do Empenho Tipo do Empenho Processo N® Reserva Exercicio
385 12.08.2020 ORDINARIO PA47DL35/20 2020
Conta de Despesa i Descrigdo da Conta Projeto SubProjeto
SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO

6.3.1.3.02.01.010

5004 - QUALIDADE DE VIDA NO

TRABALHO

Namero do Evento

Descrigdo do Evento

1135 CONTRATACAQ DE SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO
Dados da Modalidade ( Fundamentagdo Legal )
Modalidade Complemento Niimero Ntim. Controle
Dispensa de Licitagdo 35/2020 0
L Favorecido
st
Nome : CLASS SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL LTDA, CNPJ/CPF : 13.507.065/0001-70
Enderego : JERONIMO COLEHO 170 - ED. CEISA - SALAS 905/902 Bairro
CEP : Cidade :+ FLORIANOPOLIS UF
| Banco : Agéncia Conta

Histérico do Empenho

Qtde Parcelas | Valor Unitirio

Valor Total Empenhado

DESPESA COM A CONTRATACAC DE SERVIGO ESPECIALIZADO PARA ELABORACAO DE LAUDOS
CE SEGURANGCA E MEDIGINA DO TRABALHO {PCMSOQ, LTCAT E PPRA).

1 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00
Valor por Extenso
Olto Mil, Quinhentos Reais
Dotacédo Orcamentaria Empenhos Acumulados Valor deste Empenho Saldo Atual
R$ 19.000,00 R$ 7.082,80 R$ 8.500,00 R$ 3.437,20

. 12 de Agosto de 2020

RUBIA ALBERS MAGALHAES
Presidente do CRCSC

CLEBER DIAS

Assinado por

Assinado por CLEBER
HERMELINDO JUNIOR

Diretor Adm e de Infraesfrutura do CRCSC

Assinado por RUBIA

ALBERS MAGALHAES
SOARES (0431895506) DS (R1ao6138013) ((0347136015)
ata: 12/08/2020 EA- . ata:
15:52:43 +00:00 15:54:24 +00:00

19:33:43 +00:00

HERMELINDO JUNIOR SOARES
Contador CRCSC 033374/0




X CITACA™
ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE CLASS SAUDE MEDICINM &ACOQ& \
OCUPACIONAL LTDA g ——— o
CNPJ n® 13.507.065/0001-70 ey 3=,

CLOVIS JUINTI UYEMURA nacionalidade Brasileira, nascido em 22/08/1961, Divorciado, E - A
CPF n°® 024.263.938-07, Carteira de identidade n°® 10969867, Orgio Expedidor SSP/SP, residag
domiciliado na Avenida Campinas, 365, Apto 2, Banzato, Marilia, SP, CEP 17515180, Brasil.

SANDRA JUCELIA CAPELETTO nacionalidade Brasileira, nascida em 21/03/1981, Solteira,
Empreséria, CPF n® 008.864.879-60, Carteira de identidade n° 3842714, Orgao Expedidor SSP/SC, residente
e domiciliada na Rua Pastor William Richard Schisler Filho, 1200, Itacorubi, Florianépolis, SC, CEP
88034100, Brasil.

S6cios da sociedade lirnitada de nome empresarial CLASS SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL
LTDA, regisirada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado
de Santa Catarina, sob NIRE n° 42204662774, com sede Rua Jeronimo Coelho, 170, Salas 901/902 Edificio
Ceisa, Centro Floriandpolis, SC, CEP 88010030, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica/MF sob o n® 13.507.065/0001-70, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente
alteracio contratual, nos termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condigBes estabelecidas nas cldusulas
seguintes:

20d JINEWTILINTO OUWNT SV W4Ty

OBJETO SOCIAL

Clausula 1® - A sociedade passa a ter o seguinte objeto: Atividade médica ambulatorial restrita a consultas;
Realizagdo de exames complementares; Medicina ocupacional e elaboracédo de programas de seguranca do
trabalho. '

e

DA ADMINISTRACAO

Clausula 2° - A administracdo da sociedade caberd aos sécios CLOVIS JUINTI UYEMURA ¢ SANDRA
JUCELIA CAPELETTO em conjunto ou isoladamente com os poderes e atribuictes de representacio
ativa e passiva na sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo praticar todos os atos compreendidos no
objeto social, sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, vedado, no entanto,
faz&-lo em atividades cstranhas ao interesse social ou asswmir obrigagfes seja em favor de qualquer dos
cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem autorizacdo dos outros
sécios.

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

Clausala 3° — Os administradores declaram, sob as penas da lei. que nfo estd impedido de exercer a
administraciio da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenacio criminal, ou por se encontrar sob
os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos, ou por crime
falimentar, de prevaricag#io, peita ou suborno, concussfio, peculato ou contra a economia popular, conira o
sistemma financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé
piblica ou propriedade.

OLIATAAVD VITAIN, YHANYS-NGA/ 8FRRON|I VANWIAN TINING STAQTD-LDREAFS7ZRZN

. DA RATIFICACAO E FORO
Clausula 4° - O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do contrato
social permanece em Floriandpolis,

Clausula 5% - As Clausulas e condigdes estabelecidas emn atos ja arquivados e que ndio foram expressamente
modificadas por esta alterag@o continuam em vigor.

Em face das alteracies acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n° 10.406/2002,
mediante as condicoes e clausulas seguintes
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCTEDADE CLASS SAUDE MEDICINA
OCUPACIONAL LTDA
CNPJ n° 13.507.065/0001-70
CONSOLIDJ}(;AO DO CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA
CLASS SAUDE - MEDICINA OCUPACIONAL LTDA EPP
CNPJ: 13.507.065/0001-70
NIRE: 42204662774

CLOVIS JUINTI UYEMURA nacionalidade Brasileira, nascido em 22/08/1961, Divorciado, Empresério,
CPF n° 024.263.938-07, Carteira de identidade n® 10969867, Orgio Expedidor SSP/SP, residente e
domiciliado na Avenida Campinas, 365, Apto 2, Banzato, Marilia, SP, CEP 17515180, Brasil; SANDRA
JUCELIA CAPELETTO nacionalidade Brasileira, nascida em 21/03/1981, Solteira, Empresiria, CPF n°
008.864.879-60, Carteira de identidade n° 3842714, érgﬁo Expedidor SSP/SC, regidente ¢ domiciliada na
Rua Pastor William Richard Schisler Filho, 1200, Itacorubi, Floriandpolis, SC, CEP 88034100, Brasil,
resolvem em comum acordo constituir nma SOCIEDADE LIMITADA, regulada pela Tei n® 10.406/02,
que se regerd pelas condigdes e clausulas assim dispostas:

Cldnsuala 1* - A sociedade girard sob o nome empresarial CLASS SAUDE - MEDICINA
OCUPACIONAL LTDA EPP.

Clausula 2* - A sociedade terd como titulo de estabelecimento SALUTAR.

Clausula 3* — A sociedade terd sua sede e foro na Rua Jerdmimo Coelho n® 170 — Salas 901 e 902 —
Edificio Ceisa - Bairro Centro — Floriandpolis/SC — CEP: 88.010-030.

_Claosula 4 - A sociedade podera a qualquer tempo, instalar, manter e extinguir filiais e quaisquer outros

stabelecimentos necessérios ao bom desempenho das atividades consubstanciadas no objeto social, em

qualquer parte do territério nacionmal ou no exterior, respeitadas as prescriches e exigéncias legais
pertinentes, mediante alteragfo contratual assinada por todos os s6c¢ios.

Clausula 5° - A sociedade terd como objeto social a exploracdo no ramo de: Atividade médica ambulatorial
resirita a consuvltas; Realizagcfio de exames complementares; Medicina ocupacional e elaboracfio de
programas de seguranca do trabalho.

Cldusula 6® - A sociedade podera mudar a qualquer tempo a forma juridica ora adotada, representada por
maioria simples do capital social, entendendo-se que cada cota possuida did direito a wm voto nas
deliberagdes.

Clausula 7* - O prazo de duragdo da sociedade € por tempo indeterminado e suas atividades tiveram inicio
em 01/04/2011.

Clausula 8* - O capital social € de RS 20.000,00 (vinte mil reais), dividide em 20.000 (vinte mil) cotas no
valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, integralizada, neste ato em moeda corrente do Pais, pelos
sécios:

Nome Percentual | Quantidade de Cotas Valor
— CLOVIS JUINTI UYEMURA 67,00% 13.400 13.400,00

SANDRA JUCELIA CAPELETTO 33,00% 6.600 6.600,00

TOTAL 100,00 % 20.000 20.000,00

Clansula 9* - As cotas sfo indivisiveis e n#o poderdo ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o
consentimento do outro s6c¢io, a quem fica assegurado, em igualdade de condi¢Bes e precgo, direito de

preferéncia para a sua aquisicfio se postas & venda, formalizando, se realizada a cessfio delas, a alteracfo
contratual pertinente.

Clausula 10° - A responsabilidade de cada sécio € restrita ao valor de suas cotas, mas todos respondem
solidariamente pela integralizacao do capital social.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE CLASS SAUDE MEDICINA
OCUPACIONAL LTDA
CNPFPJ n° 13.507.065/0001-70
Claunsula 11* - A administracio da sociedade caberd aos Sécios CLOVIS JUINTI UYE

compreendidos no objeto social, sempre de interesse da sociedade, autorizado o uso do nome empresar e
vedado, no entanto, fazé-lo em atividades estranhas ac interesse social ou assumir obrigacdes seja em favor
de qualquer dos cotistas ou de terceiros, bem como onerar ou alienar bens imdveis da sociedade, sem
autorizagfo dos outros sdcios.

Clausula 12° - A administracio da sociedade fica investida de poderes para representagfio ativa e passiva da
sociedade, autorizado o uso do nome empresarial, podendo celebrar contratos, contrair obrigagées, transigir,
renunciar a direitos, constituir procuradores em nome da sociedade com a especificacio dos poderes
conferidos e duracgio do mandato e praticar todos e guaisquer atos necessdrios 4 consecugdo dos objetivos
sociais e a defesa dos interesses da sociedade.

Clausula 13* — E expressamente vedada a administragio, atividades estranhas ao interesse social ou assamir
obrigactes seja em favor de qualquer dos cotistas on de terceiros, bem como onerar ou alienar bens iméveis
da sociedade, sem autorizagdo do ouiro sécio.

Clausula 14* - A Administradora declara, sob as penas da lei, de que n#o estd impedida de exercer a

administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacio criminal, ou por se encontrar sob

os efeitos dele, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos piiblicos; ou por crime

falimentar, de prevaricacio, peita ou suborno, concuss#o, peculato, ou contra a economia popular, contra o

sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacoes de consumo, f8
“Tdblica, ou a propriedade.

Clausula 15* - Os sécios poderfo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a tftulo de “pré labore”,
observadas as disposigbes regulamentares pertinentes.

Clausula 16° - Para fins de distribui¢do dos lucros ou prejuizos o exercicio social podera ter duracio inferior
a um ano, ¢ devera se iniciar no 1° dia de cada periodo, encerrando-se em 31 de dezembro de cada ano,
coincidindo com o ano civil. Para tanto, a sociedade deverd levaniar demonstra¢Ses contdbeis e financeiras
intermedidrias e distribuir os lucros apurados, e ainda distribuir lucros com base nos lucros acumulados ou
reservas de lucros constantes do dltimo balango patrimonial.

Clausula 17% - Os prejuizos que por ventura se verificarem serdo mantidos em conta especial para serem
amortizados nos exercicios futuros, e ndo o sendo serdio suportados pelos sécios proporcional ao capital de
cada um.

Clausula 18* - Em caso de anmento de capital, os sdcios o subscreverfio em igualdade de condigdes e na
proporgiio exata das cotas que possuirem, salvo se 0s sécios renunciarem ao direito de subscrigio,

Clauvsuola 197 - O s6cio que desejar se retirar da sociedade dari a esta e aos demais séclos o conhecimento de
sua decisdio, por escrito, com 60 (sessenta) dias de antecedé@ncia.

—_—

lausula 20° - Falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuari suas atividades, pagando ao
incapaz c/ou seus herdeiros, todos os direitos apurados e liquidados com base na situacéo pairimonial da
sociedade, a data da resolucéo, verificada em balanco especialmente levantado.

Pardgrafo dnico - O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em
relac@o a seu socio.

Claunsula 21* - As divergéncias sociais ¢ 0s casos omissos no presente contraio serdo regulados pelas
disposicdes legais vigentes, eleito o foro de Floriandpolis/SC para o exercicio & o cumprimento dos direitos
e obrigacdes resultantes deste contrato, renunciando a todo e qualquer outro foro de seu eventual domicilio.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 4 DA SOCIEDADE CLASS SAUDE MEDICINA G >
OCUPACIONAL LTDA

CNPJ n° 13.507.065/0001-70

E por estarem assim justos e contratados assinam o presente instrumento em (01 (uma) via des'
registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado. A

Floriandpolis, 18 de novembro de 2019,

CLOVIS JUINTI UYEMURA

SANDRA JUCELIA CAPELETTO

s
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195213424

TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA CLASS SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL LTDA
PROTOCOLO 195213424 - 21/11/2019
ATO : 002 - ALTERACAO
EVENTO 021 - ALTERACAO DE DADOS (EXCETO NOGME EMPRESARIAL}
MATRIZ
NIRE 42204662774

CINPJ 13.507.065/0001-70
CERTIFICO O REGISTRO EM 21/11/2019
SOB N: 20195213424

EVENTOS
I:S 1 - CONSOLIDACAQ DE CONTRATO/ESTATUTO ARQUIVAMENTO: 20195213424

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 02426393807 - CLOVIS TUINTI UYEMURA

Cpf: 00886487960 - SANDRA JUCELIA CAPELETTO
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TERMO DE CONTRATO

REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA E A EMPRESA CLASS SAUDE
MEDICINA OCUPACIONAL LTDA EPP |

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE SANTA CATARINA, com sede no Avenida
Osvaldo Rodrigues Cabral, 1900 — Centro, na cidade de Florianépolis/SC, inscrito no CNPJ sob
0 n° 83.901.983/0001-64 neste ato representado pelo seu Diretor Sr. CLEBER DIAS, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa CLASS SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL LTDA EPP
inscrito(a) ho CNPJ/MF sob o n® 13.507.065/0001-70, sediado na Rua Jerdnimo Coelho, 170,
Salas 901/902 Edificio Ceisa, Centro — Ftoriandpolis/SC, CEP 88.010-030, doravante designada
CONTRATADA, neste ato representada pelo Sra. SANDRA JUCELIA CAPELETTO, portadora da
Carteira de identidade n°® 3842714, expedida pela SSP/SC e CPF n® 008.864.879.60, tendo em
vista 0 que consta no Processo n® 47/2020 e em observancia as disposicdes da Lei n® 8.666,
de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e na Lei n® 8.078, de 1990
- Codigo de Defesa do Consumidor, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente da dispensa de licitacdo n® 35/2020, mediante as clausulas e condicdes a seguir

enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacic de servicos de CONTRATACAO DE
SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, que serdo prestados nas condigdes
estabelecidas:
1.1.1. PPRA NR 9 - Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais: Esta norma visa 3
preservacao da salde dos trabalhadores, através de antecipacdo, reconhecimento, avaliacdo
e controle da ocorréncia dos riscos ambientais existentes ou que venham a existir, e prevé a
implantagdo de medidas de seguranca e salide do trabalhador.
1.1.2. PCMSO NR 7 — Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional: Apoiado nas
informacdes do PPRA, o PCMSO tem como abjetivo preservar e promover a satde dos
trabalﬁadores, devendo ser desenvolvidas acbes de prevencao, rastreamento e diagnéstico
precoce dos agravos a salde relacionada ao trabalho.
1.1.3. LTCAT - Laudo Técnico de Condices do Ambiente do Trabalho. £ o documento que
retrata as condi¢des do ambiente de trabalho de acordo com as avaliacdes dos riscos,

concluindo sobre a caracterizagdo da atividade como especial,




1.1.4. PPP: Perfil Profissiografico Previdenciario: O Perfil Profissiografico Previdenciario-PPP
constitui-se em um documento histérico-laboral do trabalhador que retine, entre outras
informagdes, dados administrativos, registros ambientais e resultados de monitoracao
bioldgica, durante todo o periodo em que este exerceu suas atividades na respectiva empresa.
1.1.5. Exames Médicos Ocupacionais — ASO NR 7: Inclui a realizacdo obrigatdria dos exames
médicos, admissionais, demissionais, retorno ao trabalho, mudanca de funcdo, manipulacao
de alimentos e periddicos sempre que a empresa precisar.

1.2. T otal de funcionarios por Regigo:

-Floriandpolis: 42 funciondérios;

-Blumenau: 2 funcionérios;

-Joinville: 3 funcionarios;

-ltajai: 1 funcionarios;

-Joagaba: 2 funcionarics;

-Chapeco: 2 funcionérios;

-Criciima: 3 funcionérios;

-Lages: 2 funcionarios;

-Sdo Miguel do Oeste: 1 funcionério.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é de 12 meses contados da assinatura

do contrato

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor total da contratagdo é de R$ 8.500,00 {oito mil e quinhentos reais).
3.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributoé e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéio, frete,

seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
41, As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacédo
orcamentaria prapria, prevista no orcamento do CRCSC para o exercicio de 2020, na
classificagdo abaixo:

Conta: 6.3.1.3.02.01.010




5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 5 (cinco) dias Gteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3° da Leij
n® 8.666, de 1993.

52. A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura deverd ocorrer no prazo de 2 (dois) dias,
contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacio a que aquela
se referir.

53. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servigos efetivamente prestados e aos materiais empregados.
5.4. Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a8 contratagdo, ou, ainda, circunstdncia que impeca a liquidagdo da despesa, como por
exemplo, obrigac¢8o financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia,
0 pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipolese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacgio da regularizacio
da situacdo, ndo acarretando qualquer 8nus para a Contratante.

5.5.  Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério da contratante.

5.6. Néo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto & inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessérios para garantir o
recebimento de seus créditos.

a

5.7. Persistindo a irregularidade, a contratante deverad adotar as medidas necessarias

O

oy

rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
contratada a ampla defesa.

5.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serfo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situacio
junto ao SICAF.

59 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse ptblico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no

SICAF.




5.10.  Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacio
aplicavel. |

511, A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional ndo sofrerd a retencio
tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquéle regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacio, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.12. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, & calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM = | x N x VP, sendo;

EM = Encargos moratdrios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamentc;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacgo financeira = 0,00016438, assim apurado:

[=(TX)

| = (6/100)
365
I = 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE E ALTERACOES
6.1 O presente contrato ndo sofrerd reajuste pelo prazo de 12 (doze) meses contatados da
data da assinatura, a excecao das situagBes previstas no art. 65, |, d da lei 8.666/93.
6.1. Em caso de prorrogacdo da vigéncia do presente instrumento contratual podera ser
aplicado o INPC, para corregdo do valor, ou outro que venha substitui-lo.
6.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cente) do
valor inicial atualizado do contrato.
6.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo

exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.




7. CLAUSULA SETIMA - EXECUCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO
7.1. A execuc¢do dos servigos serd iniciada a partir da data de assinatura do contrato.
7.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes na proposta.

7.3. Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagbes constantes na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejufzo da aplicacio de
penalidades.

7.4, Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do servico executado e
materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

74.1.  Na hipGtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

7.5. O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

8. CLAUSULA OITAVA- FISCALIZACAO

8.1, Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, serd designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessério 3 regularizagéo
de falhas ou defeitos observados.

8.2.  Afiscalizacdio de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas ou vicios redibitérics, e, na ocorréncia desta, nio implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com
o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

8.3. O representante da Administracdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacao
das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos 3 autoridade

competente para as providéncias cabiveis.




9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. S&o obrigactes da Contratante:
9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.2, Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis; |

2.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢Bes no curso
da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcio;

9.4. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do orgdo
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;
9.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condicdes
estabelecidas neste contrato;

9.6. Efetuar as retencdes tributarias de acorde com a legislacio.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
10.1.  Executar os servicos conforme especificagdes constantes na proposta, com a alocagdo
dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e
quantidade especificadas em sua proposta;
10.2.  Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios,

defeitos ou incorrecBes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infraco administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 a Contratada que
inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacdo; ensejar o retardamento da execugio do abjeto; fraudar na execucdo do contrato;
comportar-se de modo iniddneo; cometer fraude fiscal; ou ndo mantiver a proposta;

11.2. A Contratada que cometer qualquer das infra¢des acima discriminadas ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, 3s seguintes sancdes:

11.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos

significativos para a Contratante;




inadimplida, até o limite de 15 dias;

11.2.21. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

11.22. Multa compensatéria de até 25% sobre o valor total do contrato, no casc de
inexecucdo total do objeto;

11.2.2.1. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do
subitem acima, seré aplicada de forma proporcional & obrigacio inadimplida;

11.2.3. Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o érgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Plblica opera e atua concretamente, pelo prazo de
até dois anos;

11.24. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados e apés decorrido
o prazo da penalidade de suspensdo do subitem anterior;

11.3. A aplicagio de muita ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique as outras sancdes cabiveis,

11.4. A recusa injustificada da Adjudicatéria em assinar o Contrato, apés devidamente
convocada, dentro do prazo estabelecido pela Administracio, equivale & inexecucio total do
contrato, sujeitando-a as penalidades acima estabelecidas.

11.5. A aplicacédo de qualquer penalidade ndo exclui a aplicacdo da multa.

11.6. A aplicacgo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.
11.7. A autoridade competente, na aplicacdo das san¢es, levard em consideracio a gravidade
da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

11.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados & Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos
na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

11.8.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maxime de 10
(dez)} dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.

11.9.  As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.




11.10.  As san¢des aqui previstas séo independentes entre si, podendo ser aplicadas

ou, no caso das multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO
121, O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hipéteses previstas no art.
78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lai, sem
prejuizo das sangdes aplicaveis.
122, E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacao da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos para a contratagio; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do
contrato; ndo haja prejuizo 3 execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragdo a continuidade do contrato.
12.3.  Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 3
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
124. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.
12.5. O termo de resciséo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos,
conforme o caso:
12.5.1. Balanco dos eventos contratuais j4 cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2. Relagdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos;

12.5.3. IndenizagBes e multas.

13, CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — VEDACOES
13.1.  E vedado & CONTRATADA:
13.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira;
13.1.2. Interromper a execugéio contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICACAO
141, Em virtude dos principios da economicidade e eficiéncia, a publicidade ser3 feia por

meio do Portal Transparéncia.




N Visto

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS.
15.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n® 8.666, de 1993, Cédigo de Defesa do Consumidor e normas e principios

gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO
16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de

Contrato serd o da cidade de Florianépolis.
Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas

(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos

contraentes.

Floriandpolis, 13 de agosto de 2020

CONSELHO REGIONAL DE CONTABI\ETDADE DE SANTA CATARINA-CRCSC

Cléber Dias
Diretor Administrativo e de Infraestrutura
CONTRATANTE

)

CLASS SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL LTDA EPP
Sandra Jucélia Capeletto
CONTRATADA




O

CONGEE HO RESHNAL LELONTRDALE
DESANIACAIARNA

'PORTARIA CRCSC N.° 088, DE 13 DE AGOSTO DE 2020.

Nomeia fiscal do contrato firmado entre o
Conselho Regional de Contabilidade de
Santa Catarina e a empresa CLASS
SAUDE MEDICINA QCUPACIONAL LTDA
EPP.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE
SANTA CATARINA, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no Art. 67 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, bem como a secéo |, capitulo V da IN MPDG 05 de 25 de maio de 2017, determina
o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugio dos contratos, por representante da
Administragéo especialmente designado,

RESOLVE:
Art. 1° Nomear os funcionarios, abaixo relacionados, como Geétor e

Fiscais de Contrato, para responder pela gestdo, acompanhamento, fiscalizagdo e
avaliag&o da execucao do(s) seguinte(s) contrato(s):

Gestor: JHONATAN ALBERTO COSTA Matricula: | 254

Fiscal Titular: HERMELINDO JUNIOR SOARES Matricula: | 195

gﬁ'g;‘t'itutoz CAMILA SCHMITT DE REZENDE Matricula | 245

Contrato n.° 1091 | Vigéncia: | CONFORME CONTRATO

Contratado: CLASS SAUDE MEDICINA OCUPACIONAL LTDA EPP

Objeto: CONTRATAGAQ DE SERVICO DE SEGURANCA E MEDICINA DO
' TRABALHO

Valor: R$ 8.500,00

Art. 2° Compete ao Gestor do Contrato a coordenacdo das atividades
relacionadas a fiscalizacdo e gestio da execucdo do contrato, visando o cumprimento do
pactuado e a garantia da qualidade do servigo prestado & Administracéo Publica.

Art. 3° Os Fiscais de Contrato serfio responsaveis por representar o
Conselho Regional de Contabilidade de Santa Catarina perante o contratado e zelar pela
boa execucdo do objeto pactuado, mediante a execucdo das atividades de orientacao,
fiscalizacdo, controle e aceite, devendo ainda:

l. conhecer o inteiro teor do contrato a ser fiscalizado e seus eventuais
aditivos, inclusive as especificagbes contratadas e demais caracteristicas do objeto,
sanando quaisquer ddvidas com as demais areas responsaveis pela Administracéo,
objetivando seu fiel cumprimento;

[l. conhecer suas atribuigdes para o exercicio das atividades de
fiscalizaco;

Rua QOsvaido Rodrigues Cabral, 1800 - Centro— Florianépolis/SC — CEP:88015-710
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lII. conhecer a descrigéo dos servigos a serem executados e acompanhar a
sua execugdo, verificando a metodologia empregada, a utilizacdo dos materiais,
equipamentos e contingente em quantidades compativeis e suficientes para que seja
mantida a qualidade dos mesmos, atuando tempestivamente na solugdo de eventuais

" problemas verificados;

IV. verificar o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas,
especialmente o atendimento as especificagdes atinentes ao objeto e a sua garantia, bem
como os prazos fixados no contrato, visitando o local onde o confrato esteja sendo
executado e registrando os pontos criticos encontrados, inclusive com a producdo de
provas, datando, assinando e colhendo a assinatura do preposto da contratada para
instruir possivel procedimento de sancéo contratual;

V. acompanhar o cumprimento, pela contratada, do cronograma fisico
financeiro, comunicando ao gestor eventuais atrasos nos prazos de entrega ou execucdo
do objeto;

VI. recusar os servicos executados em desacordo com o pactuado,
solicitando, quando for o caso, que sejam refeitos por inadequagao, omissdo ou vicios
due apresentem, notificando a contratada, sempre por escrito, com prova de recebimento
da notificagdo (procedimento formal, com prazo);

ViI. buscar esclarecimentos e solugdes técnicas para as ocorréncias que
surgirem durante a execugéo dos servigos e antecipar-se na solugdo de problemas que
afetem a relagéo contratual, tais como: greve de pessoal, ndo pagamento de obrigagtes
com funcionarios, dentre outros.

VIIl. estabelecer prazo para corregéo de eventuais pendéncias na execucio
do contrato e informar & autoridade competente ocorréncias que possam gerar
dificuldades & conclusdo do servigo, determinando o que for necessario regularizacao

das faltas ou defeitos observados (desfazimento, ajuste ou correcdo);

IX. zelar pelo bom relacionamento com a contratada, mantendc um
comportamento ético, probo e cortés, observando rigorosamente os principios legais e
éticos em todos os atos inerentes as suas atribuicdes, agindo com transparéncia no
desempenho das suas atividades:

X. comunicar o gestor, em tempo habil, quaisquer ocorréncias que
requeiram decisdes passiveis de aplicacdo de penalidades efou rescisdo contratual, ou
providéncias que ulirapassarem sua competéncia, em face de risco ou iminéncia de
prejuizo ao interesse plblico;

Xi. elaborar registro préprio e individualizado, de forma organizada e em
ordem cronoldgica, em que constem o controle do saldo residual e as informagdes das
determinacbes necessarias & regularizagdo das faltas, bem como todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do contrato, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do Art. 67 da Lei n°
8.666/1993;
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Xll. formalizar, sempre, os entendimentos com a contratada ou seu
preposto, adotando todas as medidas que permitam compatibilizar as obrigacdes
bhilaterais; :

Xlll. realizar a medicéo dos servigos efetivamente realizados, de acordo com
a descrigdo dos servigos, definida na especificacdo técnica do contrato e emitir atestados
de avaliagdo dos servigos prestados;

XIV. receber, proviséria ou definitvamente, o objeto do contrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas paries, de
acordo com o Art. 73 da Lei n.° 8.666/1993, recusando, de logo, objetos que nio
correspondam ao contratado;

XV. conferir os dados das faturas, realizando a medicdo dos servigos
executados e promovendo as corregdes devidas, quando for o caso;

XVI. indicar, em nota técnica, a necessidade de eventuais descontos a serem
realizados no valor mensal dos servicos, decorrentes de glosas que, porventura, vierem a
ocorrer;

XVIl. encaminhar as notas fiscais, relatério circunstanciado e certiddes
negativas em tempo habil, ao gestor do contrato para liberagéo do pagamento;

XVIll. comunicar ao gestor eventual subcontratacdio da execucdo, sem
previsdo editalicia ou sem conhecimento do CRCSC;

XIX. avaliar a necessidade de readequacdo contratual, caso sua execucgdo
nao esteja plenamente de acordo com o disposto no contrato, encaminhando a
autoridade superior documento apontando as alteragdes necessérias, acompanhado das
justificativas pertinentes para celebragéo de termo aditivo;

XX. verificar, quando da necessidade de a Administragdo manter o servigo e
interesse na sua prorrogagdo, informando sobre a qualidade da prestacdo dos servicos e
eventuais ocorréncias existentes, encaminhando em seguida, ao Departamento de
Licitagdes e Contratos para continuidade dos tramites:

XXI. atestar, quando for o caso, para fins de restituicdo da garantia, o
cumprimento integral de todas as obrigacBes contratuais, inclusive as trabalhistas e
previdenciarias.

Art. 4° O fiscal substituto sera responséavel pela fiscalizagdo do contrato na
auséncia temporaria ou definitiva do fiscal titular.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

RUBIA ALBERS . ¥ Assinado de forma digital por RUBIA
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Contadora RUBIA ALBERS MAGALHAES
Presidente
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FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS

Modalidade : DA AxpAS

Processo n°:_4Y  'Ano:JCo do.
Dispensan®: _35 Ano_20d0. _
Fundamentacio: Art.__=2U4_ Inciso:_ L

Fornecedor: _ CLOVY  Souud  Arueld comco Qw‘/;aodévvl e

S N EP NA
Sim | N8o | Em Nao se
parte aplica

inicio do processo de contratagdo? (Lein2 8.666/1993,
art. 38)

Questdes relativas aos documentos e procedimentos a | Respons | S/N/E | Pagi
serem considerados na instrucdo do processo de | avel P ou| na
contratacio. NA
1. Hé solicitagdo do material ou servigo, com descricdo Saolicitant
clara do objeto? (Lein® 8.666/1993, art. 14} e $ 91-0& -
2. Ha nos autos pesquisa de mercado ¢/ um minimo de 3 Solicitant
orcamentos e ou demonstracio de limitagio de mercado | &/Setor
ou manifesto desinteresse dos convidados (TCU: g}?‘)m pras S
Ac6rdiio n® 43/2002) inviabilizando a obtengio dos 3 - |03-1
or¢camentos, ou utilizacdo de outro pardmetro da IN SLTI
05/2014.
3. Ha no processo provade regularidade fiscal? (Lein® Compras ‘
8.666/1993, art. 29) S lg-a
4. Haanélise da controladoria sobre a necessidade do controlad
objeto, bem como indicagiio de recursos orgamentdrios? | Orla S {
(Lei n2 8.666/1993, art. 14) 4 -
5. Ha despachoda diretoria ratificando parecerda diretoria
controladoria? 6 QA
6. Ha pedidode autorizagdo para aberturadoe processo Compras
administrativo para a autoridade competente? {Lein2 5
8.666/1993, art. 38) ‘ ‘9(1
7. H& autorizacio da autoridade competente permitindoo | diretoria

S
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14. O predmbulo da minuta de contrate contém:

Compr

8. O processo de contratagdo foi iniciado com a aberturade | Compras

processo administrativo devidamente autuado,

protocolado e numerado? (Lein®? 8.666/1993, art. 38) S Qé
9, Ha nos autos o pedido da nota de reservaorcamentdriaa | Compras

contabilidade? (Lei n2 8.666/1993, art. 38) S l}
10. H4 nos autosa notade reservaorcamentaria? (Lein® Contab.

8.666/1993, art. 38) S 92?
11. Ha nos autos autorizacdo para prosseguimentoda Conta./Vi

contabilidade e vice-presidénciade ADM. e Finangas? ce-Pres.

Adm. 5 = Q

12. Hanos autos ato de designacdo da comissdo de Compras

licitagdo? (Lein? 8.666/1993, art. 38) 5 ,30
13. A minuta do contrato estano processo de contratagdo? | ADM 5 3(7 ‘"1

a. Aindicacdo dos nomesdas partes e de seus

representantes? 5 5@; .
b. O ato queautorizou a sua lavratura? Compras 5 34
¢. O numerodoprocessoda dispensa? Compras S \56
d. Asujeiciodoscontratantes 3s normas Compras

pertinentes e as suas cliusulas? S 56

15. A minuta do contrato indica {art. 55 da Lei 8666/93):

a. 0O objetodacontratagio e seus elementos Compras

caracteristicos? 5 36- 3y
b. Avinculagdo ao ato de declaragdo da dispensa Compras

da licitaco e a propostafeitapelointeressado 3¢

(art. 54, §29,. Lei 8666/93)? 6 )
c. Oregime de execucdooua formade Compras

fornecimento? S LGO
d. O pregounitario e global? Compras 5 ,:5:}’

.

e. Ascondigbes de pagamento? Compras

3% 39
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Os recursos orcamentarios necessarios paraa

Compras

critérios de atualizacio monetaria?

contratacio? S 3 ?

A data de inicio e de conciusdo da sua execugdo | Compras

ou da entrega do objeto? S (,O

O prazo e condigdes para recebimento definitivo | Compras

do objeto? 5 QO

Os direitos das partes? Compras 5 ({J.

As responsabilidades das partes? Compras 5

Sendo cabivel, a garantia oferecida? Compras

As penalidades cabiveis, de acordo com a Compras

gravidade das faltas cometidas, garantida a )

préviadefesa? S CLS,LB
. Os valores das multas (é recomendével haverum | Compras

percentual sobre a parcela inadimplida)? 5 (Tc)x

A vigéncia do contrato e, caso necessario, a Compras

indica¢do da possibilidade de eventuais _

prorrogacdes de acordo com o art. 57? S 5}

Os prazos para manifestacio das partesno caso | Compras

de haverinteresse de prorrogacio do contrato? S é\rO

Os casos de rescisdo coniratual e os direitosda Compras

Administracio havendo a rescisfo? 5 (’3

A obrigacdo do contratado em manter, durante | Compras

toda a execugdo de objeto, todas as condigdes

de habilitacdo/qualificagdo exigidas antes da

assinatura do contrato?

A legislagdo aplicavel 3 sua execucdoe aoscasos | Compras

omissos? 5 (1 (’

Quie 0 objeto poderdsofreracréscimose Compras

decréscimos de acordo com os limites

estabelecidos peloart. 65, § 1°, da Lei 8.6667 S (-IO

As condigdes para reajuste dos precos e 0s Compras

39
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u. Comoforo competente para dirimir qualquer
guestdo contratual, o do drgéo promotor?

Compras

16.

Ha nos autos pedido para procuradoria juridica se
manifestarsobre o processo/contrato? (art. 38, Vida Lei
8666/93).

Compras

s

17.

A Procuradoria Juridica se manifestou sobre o processo?
(art. 38, VI da Lei 8666/93)

Ass. Jur.

16

18.

Ha nos autos o ato de adjudicagdo do objeto? (art. 38, VI
da Lei 8666/93)

Com. Lic.

43

19.

H3 justificativa que dispense a publica¢io da ratificacio

no DOU?

Com. Lic.

«

20.

H3 nos autos o ato de ratificagdo da autoridade superior
do objeto? (art. 26, VI da Lei 8666/93)

diretoria

4q

21,

Foi emitida nota de empenho que garanta as despesas
previstas para o exercicio corrente?

Cont.

50O

22,

Ha nos autos a portaria de nomeacio dos fiscais
devidamente assinada?

23.

H& nos autos o original do contrato (ou instrumento
equivalente) devidamente assinado?

Cont.

24.

O extrato do contrato ou de instrumento equivalente

(art. 62, LLCA) foi publicado no DOU e seu comprovante

foi anexado ao processo (art. 61, Lei 8666/93)?

Compras

N &

25.

O processo foi devidamente publicado no site do

Compras

CRCSC??

Damela Duart Arawjo Parizofto
auxitiar Administrativo
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